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ජාතික ජලජ සම්පත් පර්යේෂණ සහ සංවර්ධන 

නියයෝජිතායතනය 

(නාරා ආයතනය) 

තනතුරු පුරප්පාඩු 

ධීවර අමාත්ාාංශය යටතේ ඇති ජාතික ජලජ සම්පේ පර්තේෂණ සහ සාංවර්ධන 

නිතයෝජිත්ායත්නය (නාරා ආයත්නය) ශ්රී ලාංකාතේ ජලජ සම්පේ පිළිබඳ විෂය 

සම්බන්ධතයන් පර්තේෂණ සාංවර්ධන හා කළමනාකරණ කටයුතු සිදුකරන හා 

සම්බන්ධීකරණය කිරීතම් වගකීම භාර ප්රධාන ජාතික ආයත්නය තේ. 

 

නාරා ආයත්නතේ පහත් සඳහන් පුරප්පාඩු වු ත්නතුරු සඳහා අදාල සුදුසුකම් හා 

පළපුරුද්ද සහිත් පුද්ගලයින්ට අවස්ථාව විවර තේ. 

අනු 

අාංකය 

ත්නතුර තස්වා කාණ්ඩය පුරප්පාඩු ගණන 

01 නිතයෝජ අධක්ෂ ජනරාල් / 

පර්තේෂණ සහ සාංවර්ධන 

HM 2-1 01 

02 ප්රධාන විදාඥ/ පනාපිටිය (ප්රාතද්ශිය 

පර්තේෂණ මධස්ථානය) 

HM 1-3 01 

03 තජෂ්ඨ විදාඥ AR - 2 02 

04 තජෂ්ඨ ජලශාස්ීය මිනින්තදෝරු AR - 2 01 

05 සහකාර අධක්ෂ / තත්ාරතුරු 

ත්ාක්ෂණික 

MM 1-2 01 

06 සිතියම් විදාඥ / දේත් විශ්තල්ෂක 

(නාවික) 

JM 1-2 01 

07 ගිණුම් නිලධාරි JM 1-2 01 

08 යාත්රාපති JM 1-2 01 

09 තකාක්ස්තේන් MA 2-2 01 

10 පර්තේෂණ සහකාර MA 2-2 11 

11 සහකාර ජාල පාලක MA 2-2 01 

12 බහු මාධ සැලසුම්කරු MA 2-2 01 

13 ත්ාක්ෂණික සහකාර (සිවිල්) MA 2-2 01 

ඉහත් සඳහන් ත්නතුරු සඳහා අවශ සුදුසුකම් හා තවනේ විස්ත්ර ජාතික ජලජ 

සම්පේ පර්තේෂණ සහ සාංවර්ධන නිතයෝජිත්ායනතයහි තවබ් අඩවිය තුලින් ලබා ගත් 

හැක. (www.nara.ac.lk) 

අධාපන සුදුසුකම් සහ තස්වා පළපුරුද්ද සනාථ කරන සහතිකවල පිටපේද සමඟ 

ඥාතීන් තනාවන නිර්තද්ශකයින් තදතදතනකුතේ නම් සහ ලිපිනයන්ද, සම්බන්ධ කර 

ගත් හැකි දුරකථන අාංකයන්ද සහිත්ව සුදුසු අකෘතියක් අනුව පිළිතයල කරන ලද ජීව 

දේත් ඇතුළේ අයදුම් පත්රය 2024 මාර්තු 14 දින තහෝ එදිනට තපර පහත් සඳහන් 

ලිපිනයට ලියාපදිාංචි ත්ැපෑතලන් තයාමු කළ යුතු ය. 

http://www.nara.ac.lk/
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අයදුම් කරන ත්නතුර ලියුම් කවරතයහි ඉහළ වම් තකළවතරහි පැහැදිලිව සඳහන් කළ 

යුතු ය. 

රාජ වවස්ථාපිත් මණ්ඩල, සාංස්ථා තහෝ තදපාර්ත්තම්න්තුවල ඉල්ුම්කරුවන් ත්ම 

අයදුම් පත්ර ආයත්න ප්රධානීන් මඟින් ඉදිරිපේ කළ යුතු ය. 

අධයක්ෂ ජනරාල්, 

ජාතික ජලජ සම්පත් පර්යේෂණ සහ සංවර්ධන නියයෝජිතායතනය, 

කාක දුපත, 

මට්ටක්ුලිය, 

යකාළඹ - 15. 

011 – 2521000 / 2521006 

(www.nara.ac.lk) 

 

 

ජාතික ජලජ සම්පත් පර්යේෂණ සහ සංවර්ධන 

නියයෝජිතායතනය 

(නාරා ආයතනය) 

තනතුරු පුරප්පාඩු 

 

ධීවර අමාත්ාාංශය යටතේ ඇති ජාතික ජලජ සම්පේ පර්තේෂණ සහ සාංවර්ධන 

නිතයෝජිත්ායත්නය (නාරා ආයත්නය) ශ්රී ලාංකාතේ ජලජ සම්පේ පිළිබඳ විෂය 

සම්බන්ධතයන් පර්තේෂණ සාංවර්ධන හා කළමනාකරණ කටයුතු සිදුකරන හා 

සම්බන්ධීකරණය කිරීතම් වගකීම භාර ප්රධාන ජාතික ආයත්නය තේ. 

 

නාරා ආයත්නතේ පහත් සඳහන් පුරප්පාඩු වු ත්නතුරු සඳහා අදාල සුදුසුකම් හා 

පළපුරුද්ද සහිත් පුද්ගලයින්ට අවස්ථාව විවර තේ. 

අනු 

අාංකය 

ත්නතුර හා පුරප්පාඩු 

ගණන 

අදාල සුදුසුකම් 

01 නිතයෝජ අධක්ෂ 

ජනරාල් / පර්තේෂණ 

සහ සාංවර්ධන 

 

පුරප්පාඩු ගණන 01 

බාහිර අයදුම්කරුවන් සඳහා 

අධයාපන සුදුසුකම්  

 

(අ) I. විශ්ව විදාල ප්රතිපාදන තකාමිෂන් සභාව විසින් 

පිළිගේ විශ්ව විදාලයකින් තභෞතීය/ජීව විදාව විෂය 

ධාරාතවන් පළමු පන්තිය තහෝ තදවන පන්තිය (ඉහළ) 

සාමාර්ථයක් සහිත්ව සිේ අවුරුදු විතශ්ෂ උපාධියක් ලබා 

තිබීම. 

 

තහෝ 

 

II. විශ්ව විදාල ප්රතිපාදන තකාමිෂන් සභාව විසින් 

පිළිගේ විශ්ව විදාලයකින් තභෞතීය/ජීව විදාව විෂය 

ධාරාතවන් තදවන පන්තිය (පහළ) සාමාර්ථයක් සහිත්ව 

http://www.nara.ac.lk/
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සිේ අවුරුදු විතශ්ෂ උපාධියක් ලබා තිබිම සහ උපාධිය 

ලබා ගැනීතමන් පසු අදාල පර්තේෂණ තක්ෂ්ත්රතයහි එක් 

වසරක පශ්චාේ උපාධියක් ලබා තිබීම. 

 

තහෝ 

 

III. විශ්ව විදාල ප්රතිපාදන තකාමිෂන් සභාව විසින් 

පිළිගේ විශ්ව විදාලයකින් තභෞතීය/ජීව විදාව විෂය 

ධාරාතවන් උපාධියක් සහ වසර තදකක පර්තේෂණ 

පශ්චාේ උපාධියක් ලබා තිබීම. 

 

සමග 

 

(ආ)   ආදල ක්තෂ්ත්රතේ ආචාර්ය උපාධියක් ලබා තිබීම හා 

ප්රථම උපාධිය ලබා ගැනීතමන් පසු වසර 20 ක  

පළපුරුද්ද ලබා තිබීම. (අවම වශතයන් මින් වසර  පහ 

(05) ක් වේ තජෂ්ඨ කළමනාකාර මට්ටතම් විශිෂ්ට 

තස්වා වාර්ත්ාවක් තිබිය යුතුය.) 

 

වයස 

අවු : 35 ට තනා අඩු හා අවු : 55 ට තනාවැඩි අය විය 

යුතුය. 

 

තස්වා ගණයට අදාළ වැටුප් තක්ත් අාංකය හා මාසික 

වැටුප් පරිමාණය 

HM 2-1 – 2/2016- I රු. 91,645 - 15 x 2700 – 124,045 

අතනකුේ ප්රතිලාභ: තපාදු වවසාය චක්රතල්ඛයට 

අනුව ප්රවාහන හා සන්නිතේදන පහසුකම් සපයනු 

ලැතබ්. 

 

02 ප්රධාන විදාඥ/ 

පනාපිටිය ප්රාතද්ශිය 

පර්තේෂණ 

මධස්ථානය - කුත්ර 

දිස්ික්කය 

 

පුරප්පාඩු ගණන 01 

බාහිර අයදුම්කරුවන් සඳහා 

ප්රධාන විදාඥ පනාපිටිය ප්රාතද්ශිය පර්තේෂණ 

මධස්ථානය - කුත්ර දිස්ික්කය 

 ( සාගර විදාව  / පරිසර අධයන  / සමුද්ර ජීව විදාව 

අාංශය/ අභන්ත්ර ජලජ සම්පේ  / ධීවර ත්ාක්ෂණ / පස් 

අස්වනු ත්ාක්ෂණ / සමාජ ආර්ීක හා අතලවිකරණ 

තක්ෂ්ත්ර)  
 

අධයාපන සුදුසුකම්  

(අ) 

I.විශ්ව විදාල ප්රතිපාදන තකාමිෂන් සභාව විසින් 

පිළිගේ විශ්ව විදාලයකින් නියමිත් විෂය ධාරාතවන් 

නියමිත් විෂය සාංයුතිය සහිත්ව පළමු පන්තිය තහෝ 

තදවන පන්තිය (ඉහළ) සාමාර්ථයක් සහිත්ව සිේ අවුරුදු 

විතශ්ෂ උපාධියක් ලබා තිබීම. 
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තහෝ 

 

II. විශ්ව විදාල ප්රතිපාදන තකාමිෂන් සභාව විසින් 

පිළිගේ විශ්ව විදාලයකින් නියමිත් විෂය ධාරාතවන් 

නියමිත් විෂය සාංයුතිය සහිත්ව තදවන පන්තිය (පහළ) 

සාමාර්ථයක් සහිත්ව සිේ අවුරුදු විතශ්ෂ උපාධියක් ලබා 

තිබිම සහ උපාධිය ලබා ගැනීතමන් පසු අදාල පර්තේෂණ 

තක්ෂ්ත්රතයහි එක් වසරක පශ්චාේ උපාධියක් ලබා 

තිබීම. 

 

තහෝ 

 

III. විශ්ව විදාල ප්රතිපාදන තකාමිෂන් සභාව විසින් 

පිළිගේ විශ්ව විදාලයකින් නියමිත් විෂය ධාරාතවන් 

නියමිත් විෂය සාංයුතිය සහිත්ව උපාධියක් සහ වසර 

තදකක පර්තේෂණ පශ්චාේ උපාධියක් ලබා තිබීම. 

 

සමග 

 

(ආ)   ආදල ක්තෂ්ත්රතේ ආචාර්ය උපාධියක් ලබා තිබීම හා 

ප්රථම උපාධිය ලබා ගැනීතමන් පසු වසර පහතලාව (15) ක 

පර්තේෂණ ක්තෂ්ත්රතේ පළපුරුද්දක් ලබා තිබීම. 

 

(ඇ)     අදාල ක්තෂ්ත්රතේ පර්තේෂණ නිබන්ධනයක් 

අතිතර්ක සුදුසුකමක් තස් සලකනු ලැතබ්. 

 

වයස 

අවු : 35 ට තනා අඩු හා අවු : 55 ට තනාවැඩි අය විය 

යුතුය. 

 

තස්වා ගණයට අදාළ වැටුප් තක්ත් අාංකය හා මාසික 

වැටුප් පරිමාණය 

HM 1-3 – 2/2016 රු. [86,865 - 15 x 2270 – 120,915 

 

අතනකුේ ප්රතිලාභ: තපාදු වවසාය චක්රතල්ඛයට 

අනුව ප්රවාහන හා සන්නිතේදන පහසුකම් සපයනු 

ලැතබ්. 

03 තජෂ්ඨ විදාඥ 
 

පුරප්පාඩු ගණන 02 

බාහිර අයදුම්කරුවන් සඳහා 

අධයාපන සුදුසුකම්  

 

(අ) 

I.විශ්ව විදාල ප්රතිපාදන තකාමිෂන් සභාව විසින් 

පිළිගේ විශ්ව විදාලයකින් නියමිත් විෂය ධාරාතවන් 

නියමිත් විෂය සාංයුතිය සහිත්ව පළමු පන්තිය තහෝ 

තදවන පන්තිය (ඉහළ) සාමාර්ථයක් සහිත්ව සිේ අවුරුදු 



Page 5 of 13 

 

විතශ්ෂ උපාධියක් ලබා තිබීම. 

තහෝ 

 

II. විශ්ව විදාල ප්රතිපාදන තකාමිෂන් සභාව විසින් 

පිළිගේ විශ්ව විදාලයකින් නියමිත් විෂය ධාරාතවන් 

නියමිත් විෂය සාංයුතිය සහිත්ව තදවන පන්තිය (පහළ) 

සාමාර්ථයක් සහිත්ව සිේ අවුරුදු විතශ්ෂ උපාධියක් ලබා 

තිබිම සහ උපාධිය ලබා ගැනීතමන් පසු අදාල පර්තේෂණ 

තක්ෂ්ත්රතේ එක් වසරක පශ්චාේ උපාධියක් ලබා තිබීම. 

 

තහෝ 

 

III. විශ්ව විදාල ප්රතිපාදන තකාමිෂන් සභාව විසින් 

පිළිගේ විශ්ව විදාලයකින් නියමිත් විෂය ධාරාතවන් 

නියමිත් විෂය සාංයුතිය සහිත්ව උපාධියක් සහ වසර 

තදකක පර්තේෂණ පශ්චාේ උපාධියක් ලබා තිබීම. 

 

සමග 

 

(ආ)   ආදල ක්තෂ්ත්රතේ ආචාර්ය උපාධියක් ලබා තිබීම හා 

ප්රථම උපාධිය ලබා ගැනීතමන් පසු වසර අට (08) ක 

පර්තේෂණ ක්තෂ්ත්රතේ පළපුරුද්දක් ලබා තිබීම. 

 

(ඇ)     අදාල ක්තෂ්ත්රතේ පර්තේෂණ නිබන්ධනයක් 

අතිතර්ක සුදුසුකමක් තස් සලකනු ලැතබ්. 

 

වයස 

අවු : 30 ට තනා අඩු හා අවු : 55 ට තනාවැඩි අය විය යුතුය.  

 

තස්වා ගණයට අදාළ වැටුප් තක්ත් අාංකය හා මාසික 

වැටුප් පරිමාණය 

AR 2 – 2/2016-I - රු. (76,200 – 10 x 2,000 - 96,200) 

04 තජෂ්ඨ ජලශාස්ීය 

මිනින්තදෝරු 

 

පුරප්පාඩු ගණන 01 

බාහිර අයදුම්කරුවන් සඳහා 

 

අධයාපන සුදුසුකම්  
 

(අ) I. මැනුම් විදා විදාතේදී පළමු පන්තිය තහෝ තදවන 

පන්තිය (ඉහළ) සාමාර්ථයක් සහිත්ව උපාධියක් ලබා 

තිබිම. 

 

තහෝ 

 

II. මැනුම් විදා විදාතේදී තදවන පන්තිය (පහළ) 

සාමාර්ථයක් සහිත් සිේ අවුරුදු විතශ්ෂ උපාධියක් සමග 

උපාධිය ලබා ගැනීතමන් පසු අදාල ක්තෂ්ත්රතයහි එක් 

වසරක පශ්චාේ උපාධියක් ලබා තිබීම. 

 

තහෝ 
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III. මැනුම් විදා විදාතේදී උපාධියක් සමග දෑ අවුරුදු 

පර්තේෂණ පශ්චාේ උපාධියක් ලබා තිබීම. 

සමග 

ජලශාස්ීය මිනින්තදෝරු / භූමිති විදාව පිළිබඳ 

විදාපති උපාධිය තහෝ ජලශාස්ීය මිනින්තදෝරු විදා 

සමික්ෂක සහතික පත්ර “ආ” (Category A) මට්ටම සඳහා 

වන FIG / IHO ප්රවීණත්ා මට්ටම ලබා තිබීම හා ප්රථම 

උපාධිය ලබා ගැනීතමන් පසු වසර දහය (10) ක 

ජලශාස්ීය මිනින්තදෝරු ක්තෂ්ත්රතයහි පළපුරුද්දක් ලබා 

තිබීම. 

 

(ආ) තවනේ සුදුසුකම්. 

 

අදාළ ක්තෂ්ත්රතයහි පර්තේෂණ නිබන්ධනයක් හා 

පර්තේෂණ පිකා (Research Papers) අතිතර්ක සුදුසුකමක් 

වනු ඇත්.  

 

වයස 

අවු : 30 ට තනා අඩු හා අවු : 55 ට තනාවැඩි අය විය යුතුය. 

 

තස්වා ගණයට අදාළ වැටුප් තක්ත් අාංකය හා මාසික 

වැටුප් පරිමාණය 

AR 2 – 2-/2016-I - රු. (76,200 – 10 x 2,000 - 96,200) 

05 සහකාර අධක්ෂ / 

තත්ාරතුරු ත්ාක්ෂණික 

 

පුරප්පාඩු ගණන 01 

බාහිර අයදුම්කරුවන් සඳහා 

 

අධයාපන සුදුසුකම්  

විශ්ව විදාල ප්රතිපාදන තකාමිෂන් සභාව විසින් 

පිළිගේ විශ්ව විදාලයක තත්ාරතුරු ත්ාක්ෂණය 

පිළිබද ප්රථම උපාධියක් ලබා තිබීම. 

සහ 

ඉහත් සුදුසුකම් ලබා ගැනීතමන් පසුව රජතේ / 

රාජ සාංස්ථා / වවස්ථාපිත් මණ්ඩලයක අදාළ 

තක්ෂ්ත්රතේ ත්නතුරක අවම වශතයන් වසර තුනක 

(03) ක පළපුරුද්දක් ලබා තිබීම. 

 

වයස 

අවු : 22 ට තනාඅඩු හා අවු : 45 ට තනාවැඩි අය විය 

යුතුය. 

 

තස්වා ගණයට අදාළ වැටුප් තක්ත් අාංකය හා මාසික 

වැටුප් පරිමාණය 

MM 1-2 - 2/2016: රු. 54,550 - 10 x 1,375 - 15 x 1,910 - 

96,950/- 

06 සිතියම් විදාඥ /දේත් 

විශ්තල්ෂක (නාවික) 

බාහිර අයදුම්කරුවන් සඳහා 

අධයාපන සුදුසුකම්  
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පුරප්පාඩු ගණන 01 

 

විශ්ව විදාල ප්රතිපාදන තකාමිෂන් සභාව විසින් 

පිළිගේ විශ්ව විදාලයක විදාතේදී මැනුම් විදාව 

පිළිබඳ උපාධියක් ලබා තිබීම. 

සමඟ 

අදාළ තක්ෂ්ත්රතේ වසරකට (01) තනාඅඩු පළපුරුද්දක් 

ලබා තිබීම. 

 

වයස 

අවු : 22 ට තනාඅඩු විය යුතු අත්ර අවු : 45 ට තනාවැඩි 

විය යුතුය. 

  

තස්වා ගණයට අදාළ වැටුප් තක්ත් අාංකය හා මාසික 

වැටුප් පරිමාණය 

JM 1-2 - 2/2016: රු. [43,355- 10 x 755 - 18 x 1,135- 

71,335] 

07 ගිණුම් නිලධාරි 

 

පුරප්පාඩු ගණන 01 

බාහිර අයදුම්කරුවන් සඳහා 

අධයාපන සුදුසුකම්  

 

1විශ්ව විදාල ප්රතිපාදන තකාමිෂන් විසින් පිළිගේ 

විශ්ව විදාලයක වානිජ විෂය  සාංකලනයක් සහිත් 

උපාධියක් ලබා තිබීම. 

සමග 

 

අදාළ තක්ෂ්ත්රතේ වසරකට (01) තනාඅඩු පළපුරුද්දක් 

ලබා තිබීම. 

තහෝ 

2 ICA, CIMA, ACCA, HND, HNDA ආවසරික සහතිකය 

සමග වසරකට (01) තනාඅඩු පළපුරුද්දක් ලබා 

තිබීම. 

 

වයස 

අවු : 22 ට තනාඅඩු විය යුතු අත්ර අවු : 45 ට තනාවැඩි 

විය යුතුය.  

 

තස්වා ගණයට අදාළ වැටුප් තක්ත් අාංකය හා මාසික 

වැටුප් පරිමාණය 

JM 1-2 - 2/2016: රු. [43,355- 10 x 755 - 18 x 1,135- 

71,335] 

08 යාත්රාපති 
 

පුරප්පාඩු ගණන 01 

බාහිර අයදුම්කරුවන් සඳහා 

අධයාපන සුදුසුකම්  

 

විශ්ව විදාල ප්රතිපාදන තකාමිෂන් සභාව විසින් 

පිළිගේ විශ්ව විදාලයක උපාධියක් ලබා තිබීම. 
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             සමඟ 

1907 වානිජ හා නාවුක පණත්ට (Mercantile shipping 

act. 1907) අනුව යාත්රා භාරකරුතවකු ( Coxswain) 

වශතයන් ලබාගේ සහතිකයක් තහෝ Master තහෝ 

ඉහළ ත්ලයකට අදාලව වරාය අමාත්ෘාංශය මගින් 

සහතික කරන ලද 5 වන පාංතිතේ ( Class 05) තහෝ 

එයට ඉහළ සහතිකයක් ( Minimum Class – 5 

Certificate of Master or above with the endorsement 

of the Ministry of Ports) සමග තටාන් 100 ට තනාඅඩු 

බරකින් යුේ යාත්රාවක (Seagoing Vessel) යාත්රාපති 

(Skipper) වශතයන් වසර 05 ක පළපුරුද්දක් ලබා 

තිබීම. 

                   හා  

ගිනි නිවීම, ජිවිත් ආරක්ෂාව, ප්රථමාධාර සම්බන්ධව 

පිළිගේ පාඨමාලාවක්  හදාරා තිබීම. 

 

වයස 

අවු : 22 ට තනාඅඩු විය යුතු අත්ර අවු : 45 ට තනාවැඩි 

විය යුතුය.  

 

තස්වා ගණයට අදාළ වැටුප් තක්ත් අාංකය හා මාසික 

වැටුප් පරිමාණය 

JM 1-2 - 2/2016: රු. [43,355- 10 x 755 - 18 x 1,135- 

71,335] 

09 තකාක්ස්තේන් 

 

පුරප්පාඩු ගණන 01 

බාහිර අයදුම්කරුවන් සඳහා 

අධයාපන සුදුසුකම්. 

(අ)   අධාපන තපාදු සහතික පත්ර (සාමාන තපළ) 

විභාගතේදී, 

 

I   සිාංහල / තදමළ 

II ගණිත්ය හා ඉාංග්රීසි භාෂාව 

සහ 

III ත්වේ එක් විෂයකට සම්මාන සහිත්ව එක් වරකදී 

විෂයන් හය (06) කින් සමේව තිබීම. 

 

(ආ)   අධාපන තපාදු සහතික පත්ර (උසස් තපළ) 

විභාගතේදී විදා විෂය ධාරාතවන් සියළුම 

විෂයයන්තගන් (සාමාන තපාදු පරීක්ෂණය හැර)  

සමේව ත්ෘතිය අධාපන පාඨමාලාවක් හැදෑරීම 

සඳහා අවශ සාධන මට්ටම ලබා තිබීම. 

සහ 
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තාක්ෂණ නිපුණතා / ප්රවීණතා  

 

ජාතික වෘේතිය කුසලත්ාවය පිළිබඳව (N.V.Q.) පහ 

(05) මට්ටතම් තහෝ ත්ෘතියික හා වෘේතීය අධාපන 

තකාමිෂන්  සභාව විසින් පිළිගේ ඒ හා සමාන 

මට්ටතම් පාඨමාලාවක් හදාරා තිබිම. 

 

වයස : 

අවු : 18 ට තනාඅඩු හා අවු : 45 ට තනාවැඩි අය විය 

යුතුය. 

 

තස්වා ගණයට අදාළ වැටුප් තක්ත් අාංකය හා මාසික 

වැටුප් පරිමාණය 

MA 2-2    2/2016: රු.30,310 - 10 x 300- 7 x 350 - 4 x 

600- 20 x 710 - 52360/- 

10 පර්තේෂණ සහකාර 

 

පුරප්පාඩු ගණන 11 

 

බාහිර අයදුම්කරුවන් සඳහා 

අධයාපන සුදුසුකම්. 

(අ)   අධාපන තපාදු සහතික පත්ර (සාමාන තපළ) 

විභාගතේදී, 

 

I   සිාංහල / තදමළ 

II ගණිත්ය හා ඉාංග්රීසි භාෂාව 

සහ 

III ත්වේ එක් විෂයකට සම්මාන සහිත්ව එක් වරකදී 

විෂයන් හය (06) කින් සමේව තිබීම. 

 

(ආ)   අධාපන තපාදු සහතික පත්ර (උසස් තපළ) 

විභාගතේදී විදා විෂය ධාරාතවන් සියළුම 

විෂයයන්තගන් (සාමාන තපාදු පරීක්ෂණය හැර)  

සමේව ත්ෘතිය අධාපන පාඨමාලාවක් හැදෑරීම 

සඳහා අවශ සාධන මට්ටම ලබා තිබීම. 

සහ 

තාක්ෂණ නිපුණතා / ප්රවීණතා  

 

ජාතික වෘේතිය කුසලත්ාවය පිළිබඳව (N.V.Q.) පහ 

(05) මට්ටතම් තහෝ ත්ෘතියික හා වෘේතීය අධාපන 

තකාමිෂන්  සභාව විසින් පිළිගේ ඒ හා සමාන 

මට්ටතම් පාඨමාලාවක් හදාරා තිබිම. 

 

වයස : 

අවු : 18 ට තනාඅඩු හා අවු : 45 ට තනාවැඩි අය විය 

යුතුය. 
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තස්වා ගණයට අදාළ වැටුප් තක්ත් අාංකය හා මාසික 

වැටුප් පරිමාණය 

MA 2-2    2/2016: රු.30,310 - 10 x 300- 7 x 350 - 4 x 

600- 20 x 710 - 52360/- 

11 සහකාර ජාල පාලක 

 

පුරප්පාඩු ගණන 01 

බාහිර අයදුම්කරුවන් සඳහා 

අධයාපන සුදුසුකම්. 

(අ)   අධාපන තපාදු සහතික පත්ර (සාමාන තපළ) 

විභාගතේදී, 

 

I   සිාංහල / තදමළ 

II ගණිත්ය හා ඉාංග්රීසි භාෂාව 

සහ 

III ත්වේ එක් විෂයකට සම්මාන සහිත්ව එක් වරකදී 

විෂයන් හය (06) කින් සමේව තිබීම. 

 

(ආ)   අධාපන තපාදු සහතික පත්ර (උසස් තපළ) 

විභාගතේදී විදා විෂය ධාරාතවන් සියළුම 

විෂයයන්තගන් (සාමාන තපාදු පරීක්ෂණය හැර)  

සමේව ත්ෘතිය අධාපන පාඨමාලාවක් හැදෑරීම 

සඳහා අවශ සාධන මට්ටම ලබා තිබීම. 

සහ 

තාක්ෂණ නිපුණතා / ප්රවීණතා  

 

ජාතික වෘේතිය කුසලත්ාවය පිළිබඳව (N.V.Q.) පහ 

(05) මට්ටතම් තහෝ ත්ෘතියික හා වෘේතීය අධාපන 

තකාමිෂන්  සභාව විසින් පිළිගේ ඒ හා සමාන 

මට්ටතම් පාඨමාලාවක් හදාරා තිබිම. 

 

වයස : 

අවු : 18 ට තනාඅඩු හා අවු : 45 ට තනාවැඩි අය විය 

යුතුය. 

 

තස්වා ගණයට අදාළ වැටුප් තක්ත් අාංකය හා මාසික 

වැටුප් පරිමාණය 

MA 2-2    2/2016: රු.30,310 - 10 x 300- 7 x 350 - 4 x 

600- 20 x 710 - 52360/- 

12 බහු මාධ සැලසුම්කරු 

 

පුරප්පාඩු ගණන 01 

බාහිර අයදුම්කරුවන් සඳහා 

අධයාපන සුදුසුකම්. 

(අ)   අධාපන තපාදු සහතික පත්ර (සාමාන තපළ) 

විභාගතේදී, 
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I   සිාංහල / තදමළ 

II ගණිත්ය හා ඉාංග්රීසි භාෂාව 

සහ 

III ත්වේ එක් විෂයකට සම්මාන සහිත්ව එක් වරකදී 

විෂයන් හය (06) කින් සමේව තිබීම. 

 

(ආ)   අධාපන තපාදු සහතික පත්ර (උසස් තපළ) 

විභාගතේදී විදා විෂය ධාරාතවන් සියළුම 

විෂයයන්තගන් (සාමාන තපාදු පරීක්ෂණය හැර)  

සමේව ත්ෘතිය අධාපන පාඨමාලාවක් හැදෑරීම 

සඳහා අවශ සාධන මට්ටම ලබා තිබීම. 

සහ 

තාක්ෂණ නිපුණතා / ප්රවීණතා  

 

ජාතික වෘේතිය කුසලත්ාවය පිළිබඳව (N.V.Q.) පහ 

(05) මට්ටතම් තහෝ ත්ෘතියික හා වෘේතීය අධාපන 

තකාමිෂන්  සභාව විසින් පිළිගේ ඒ හා සමාන 

මට්ටතම් පාඨමාලාවක් හදාරා තිබිම. 

 

වයස : 

අවු : 18 ට තනාඅඩු හා අවු : 45 ට තනාවැඩි අය විය 

යුතුය. 

 

තස්වා ගණයට අදාළ වැටුප් තක්ත් අාංකය හා මාසික 

වැටුප් පරිමාණය 

MA 2-2    2/2016: රු.30,310 - 10 x 300- 7 x 350 - 4 x 

600- 20 x 710 - 52360/- 

 

 

13 ත්ාක්ෂණික සහකාර 

(සිවිල්) 

බාහිර අයදුම්කරුවන් සඳහා 

අධයාපන සුදුසුකම්. 

(අ)   අධාපන තපාදු සහතික පත්ර (සාමාන තපළ) 

විභාගතේදී, 

 

I   සිාංහල / තදමළ 

II ගණිත්ය හා ඉාංග්රීසි භාෂාව 

සහ 

III ත්වේ එක් විෂයකට සම්මාන සහිත්ව එක් වරකදී 

විෂයන් හය (06) කින් සමේව තිබීම. 

 

(ආ)   අධාපන තපාදු සහතික පත්ර (උසස් තපළ) 

විභාගතේදී විදා විෂය ධාරාතවන් සියළුම 



Page 12 of 13 

 

විෂයයන්තගන් (සාමාන තපාදු පරීක්ෂණය හැර)  

සමේව ත්ෘතිය අධාපන පාඨමාලාවක් හැදෑරීම 

සඳහා අවශ සාධන මට්ටම ලබා තිබීම. 

සහ 

තාක්ෂණ නිපුණතා / ප්රවීණතා  

 

ජාතික වෘේතිය කුසලත්ාවය පිළිබඳව (N.V.Q.) පහ 

(05) මට්ටතම් තහෝ ත්ෘතියික හා වෘේතීය අධාපන 

තකාමිෂන්  සභාව විසින් පිළිගේ ඒ හා සමාන 

මට්ටතම් පාඨමාලාවක් හදාරා තිබිම. 

 

වයස : 

අවු : 18 ට තනාඅඩු හා අවු : 45 ට තනාවැඩි අය විය 

යුතුය. 

 

තස්වා ගණයට අදාළ වැටුප් තක්ත් අාංකය හා මාසික 

වැටුප් පරිමාණය 

MA 2-2    2/2016: රු.30,310 - 10 x 300- 7 x 350 - 4 x 

600- 20 x 710 - 52360/- 

 

සෑම ඉල්ුම්කරුතවක්ම, 

I. ශ්රී ලාංකාතේ පුරුවැසිතයකු විය යුතු ය. 

 

II. ත්නතුරට පැවතරන කාර්යයන් මැනවින් ඉටු කිරිම සඳහා තමන්ම දිවයිතන් 

ඕනෑම ප්රතද්ශයක තස්වය කිරීම සඳහා අවශ වන කායික හා මානසික 

තයෝගත්ාවතයන් යුක්ත් විය යුතු ය. 

 

III. විශිෂ්ඨ චරිත්තයන් යුක්ත් විය යුතු ය. 

 

IV. නාරා ආයත්නතයහි කාර්ය මණ්ඩලයට බලපාන තපාදු නීතිවලට තමම 

ත්නතුරු යටේ තේ. 

 

V. අයදුම්කරුවන් තකටි ලැයිස්තුගත් කිරිතම් අයිතිය නාරා ආයත්නය සතුය. 

 

VI. ඉහත් ත්නතුරු සඳහා තේරි පේවන්නන් තස්වක අර්ථසාධක අරමුදලට හා 

තස්වක භාරකාර අරමුදල හිමිකම් කියනු ඇත්. 

 

ඒ අනුව මාසික වැටුතපන් 10% ක් තස්වක අර්ථසාධක අරමුදලට දායක කළ යුතු වන 

අත්ර, නිතයෝජිත්ායත්නය විසින් ස්වකීය සම්පේවලින් වැටුතපන් 15% ක් අරමුදලට 

දායක කරනු ඇත්. 
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තස්වක භාරකාර අරමුලට දායක වශතයන් වැටුතපන් 3 % ක් වන දායක මුදලක් 

නිතයෝජිත්ායත්නය විසින් එම අරමුදලට දායක කරනු ඇත්. 

 

අධාපන සුදුසුකම් සහ තස්වා පළපුරුද්ද සනාථ කරන සහතිකවල පිටපේද සමඟ 

ඥාතීන් තනාවන නිර්තද්ශකයින් තදතදතනකුතේ නම් සහ ලිපිනයන්ද, සම්බන්ධ කර 

ගත් හැකි දුරකථන අාංකයන්ද සහිත්ව සුදුසු අකෘතියක් අනුව පිළිතයල කරන ලද ජීව 

දේත් ඇතුළේ අයදුම් පත්රය 2024 මාර්තු 14 දින තහෝ එදිනට තපර පහත් සඳහන් 

ලිපිනයට ලියාපදිාංචි ත්ැපෑතලන් තයාමු කළ යුතු ය. 

අයදුම් කරන ත්නතුර ලියුම් කවරතයහි ඉහළ වම් තකළවතරහි පැහැදිලිව සඳහන් කළ 

යුතු ය. 

රාජ වවස්ථාපිත් මණ්ඩල, සාංස්ථා තහෝ තදපාර්ත්තම්න්තුවල ඉල්ුම්කරුවන් ත්ම 

අයදුම් පත්ර ආයත්න ප්රධානීන් මඟින් ඉදිරිපේ කළ යුතු ය. 

 

අධයක්ෂ ජනරාල් 

ජාතික ජලජ සම්පත් පර්යේෂණ සහ සංවර්ධන නියයෝජිතායතනය 

කාක දුපත, 

මට්ටක්ුලිය, 

යකාළඹ - 15 

011 – 2521000 / 2521006 

(www.nara.ac.lk) 
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